
  

  

  
 

  
 

 

 

 

 

 

 
 

Branches d’activités 
1. Etude et Conseil  
2. Formation multidisciplinaire et 

interprétariat 

3. Assistance informatique 

4. Sous-traitance : Fourniture de 

main d’œuvre, gouvernance 
minière, surveillance des 
travaux, Et autres activités : 

Commerce et Activité Agro-
pastorale  
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services multispécialités 
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1. Présentation du cabinet WBC 

 

Walker Business Consulting, WBC, a lancé 
ses activités en 2019. A cette époque, le 
WBC avait une dénomination de Walker 
Shop. Il travaillait dans la fourniture de 
service et  de petit commerce. 
 
En Février 2024, Walker Shop a été 
transformé en société de Consultance et de 
Service Multispécialité dénommée Walker 
Business Consulting, WBC sarl.u.  

Il a été inscrit au tableau des sociétés de 
sous traitance en RDC en Avril 2025. 
 
WBC est une société à responsabilité limitée 
uni personnel (SARLu) créée en février 2024. 
Elle est régie par l'Acte Uniforme de l'OHADA 
relatif au droit des sociétés commerciales et 
du groupement d’intérêt économique « GIE», 
et par toutes autres dispositions légales et 
réglementaires complémentaires en vigueur 
en RDC.  

 

 

Forme juridique et contact de la société 

Dénomination Walker Business Consulting, WBC en sigle 

Forme juridique  SARL.u ‘’Société à responsabilité limitée unipersonnel’’ 

Type Cabinet de consultance et de service multispécialités 

RCCM CD/BKV/RCCM/24 B 00030 

ID.NAT 22 M6901 N54835N 

NIF A2403283W 

N° affiliation CNSS  1020482000 

N° ARSP 2550625207 
N° Agreement de Centre 

de formation 
017/DPFP-NK1/NBC/tmm/2024 

Adresse  
 
 
 
 

 

Vision 

Etre un cabinet de consultance et de service 

de grande envergure en RDC 

 

Walker Business & Consulting « WBC 
sarl.u»  est un Cabinet de Consultance et de 
Service Multispécialités offrant des services 
de qualité en vue de son expansion 
économique 

  

Mission 

Rechercher les besoins et désirs des 
entreprises, des entités à but non lucratif, 
service publics et  de la population afin d'y 
répondre de la meilleure manière possible à 
travers la présentation des produits et 
services de qualités dans les branches de 
spécialité de la société. 

 Nos valeurs 

 Qualité, Ponctuaité et Honneteté. 

Bukavu : Av. Route ISP, N°19A 

               C_Idanda_Sud kivu_RDC 

               Tél. +243992040564 

 

Goma: Av. Eugene Serufuli, N°36 
             C_de Goma_Nord Kivu_RDC 
             Tél. +243992040564 

 Kinshasa : N° 22 Av. Bel aire, Q/ANCIEN 
Combattant, Ngaliema, Tél. : +243 973 844 135 
TEL. +243992040564 ; RDC 
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E-mail : wbcsarlrdc@gmail.com,  facebook :WBC sarl 

 

2. Branches d’activités du cabinet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Branche d’activité 2 : Formation 

 Formation en modules de gestion,  

 Formation en informatique,  

 Formation en langue et en métier, 

 Formation en gestion de cycle des 
projets 

 Formation en suivi et évaluation, 
Redevabilité et apprentissage 

 Formation logiciels comptables 

 Formation en Technique de collectes 
des données avec le Plate forme 
Kobocollect, Google form et autres et en 
analyses des données avec SPSS, 
STATA et Excel avancé 

 Formation en d’autres modules selon le 
besoin du client.  

 Fourniture des formateurs, des 
interprètes et des coaches des qualités 
multispécialités. 

  

Branche d’activité 3 : Sous traitance 

 Fourniture et gestion de la Main d'œuvre et recrutement du personnel 

 Sous-traitance minière : fournir du matériel ou effectuer des travaux et/ou prestations 
des services nécessaires des activités minières,  

 Appui à la gouvernance minière, diligence raisonnable (respect de normes), Formalisation des 
acteurs. 

 Supervision des travaux et services. 

Branche d’activité 1 : Etude et conseil en management 

 Etude socioéconomique :  

 Analyse statistique des données : Nous disons une base des données des 
enquêteurs et analyses des données qualitatives et quantitative 

 Étude marketing,  

 Etude d’impact environnemental et social (EIES),  

 Conseil en gestion,  

 Elaboration et Evaluation des projets,  

 Conduite des enquêtes multisectorielles,  

 

Image 1. Formation des personnes désireuses de 
l'améliorations sur le suivi et évaluation, technique 
de collecte des données avec le plateforme 
Kobocollect et Google form et en Analyse des 
données avec SPSS et Excel avance,  

Goma Août 2O24 

mailto:wbcsarlrdc@gmail.com
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WBC dispose d’une forte équipe constituée des consultants compétents et expérimentés 
multispécialités. Le cabinet compte à ce jours 47 
consultants experts dont : 

 3 professeurs des universités  

 6 masters dans les différents domaines 

 31 Licencié (Bac + 5) dans les différents 

domaines 

 5 graduées dans les différents domaines 

 2 diplômés d’état 

 

Nos partenaires 

Fonds pour les 
Femmes Confolaise

CDJP-
Bukavu

VIFEDE OSAD PUBLIC DE LA 
RDC

Notre Equipe  

 



 

 

EXPERIENCES DU CABINET  
 

1. EXPERIENCE DU CABINET EN ETUDES ET CONSEIL 

 
Année Missions effectuées Consultant aligné Client Document 

Octobre 

2025 

Conduite d’une mission de recrutement du personnel du 

Fonds pour les Femmes Congolaises à Kinshasa 

Alinoti Undji Fonds pour les 
Femmes Congolaises à 
Goma 
Tél. +243998956613 

Contrat de 
service  

 

Juillet 

2025 

Conduite d’une mission de soutien psychosocial aux victimes 

des conflits à l’Est de la RDC 

Monsieur Kanane Eustache 
Psychologue clinicien 

Fonds pour les Femmes 

Congolaises 

Réf. Madame Flora 

Tél. +243822588766 

Contrat de 
service  

 

Mai 2025 Elaboration du manuel d’octroi et de gestion de subventions 

du Fonds pour les Femmes Congolaises 

1. Walukinda Djodjo 

2. Idrisse Kitulo 

Fonds pour les Femmes 

Congolaises 

Contrat de 
service  

 
Septembre 

2024 

Conduite d’une étude de diagnostique institutionnelle à la 

CDJP à Bukavu 

1. Monsieur Christain Mshile 

2. Monsieur Joël Walukinda 

CDJP à Bukavu Contrat de 
service , Ordre 
de mission 

Avril 

2024 : 

Conduite d’une mission de mise en place d’un système de 

suivi et évaluation avec Outils à YOUANDE au Cameroun et à 

BANGUI en Centrafrique aux ONGs ALVF de Yaoundé et 

WALT de Bangui dans le cadre du projet Agenda Femme Paix 

et Sécurité (Résolution 1325) Financé par AFD (Agence 

Française de Développement).  

Monsieur Walukinda Djodjo Joël 
 
Chef des travaux 
Expert en étude socioéconomique 
et en management des projets 

FFC 
Référence : ALFV ( 
Yaoundé) , Madame 
MPOUNG MENO E. 
PIERRETTE +237 
99863519, WALT(Bangui) : 
Madame Ange Ladyange : 
+236 72 12 77 40 

Contrat et ordre 
de mission 
 

Octobre-

Novembre 

2023  

Consultant d’une étude d’évaluation des besoins en sécurité 

alimentaire et analyse genre pour le compte l’organisation 

AIBEF () dans le Territoire de Fizi, Sud Kivu en RD Congo..     

Monsieur Walukinda Djodjo Joël 
Chef des travaux 
Expert en étude socioéconomique 
et en management des projets 

AIBEF Appui aux 
Initiatives pour le Bien 
Etre Familial 
contact : Madame ANGEL 
(Coordinatrice de), Tél : 
+243853624534 

Contrat de 
service et ordre 
de mission 
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Octobre 

2O23 

Assistant Consultant de la revue mi-parcours du projet TRIDE 

« Transition pour un développement inclusif dans l'Est du 

Congo » exécuté par le consortium des ONG internationales 

ZOA, AGRITERRA et VNGi dans les territoires de Nyiragongo 

et de Masisi au nord Kivu et dans les territoires d’Uvira et de 

Kalehe au Sud Kivu en RD Congo. Personne de  

Monsieur Walukinda Djodjo Joël 
Chef des travaux 
Expert en étude socioéconomique 
et en management des projets 

Contact  : Prof. SADIKI 
Onésime, Tél : 
+243997732905.     

Contrat de 
service et ordre 
de mission 
 

Septembre 

2023 

Conduite d’une mission de contrôle interne du Projet Santé 

Tumaini financé par Fondation Panzi, au Centre de Santé 

Kabondozi , Territoire de Fizi au Sud Kivu.   

Monsieur Walukinda Djodjo Joël 
Chef des travaux 

Expert en étude socioéconomique 

et en management des projets 

Département des œuvres 
médicales de la 8e 
CEPAC Furaha 
(coordonnateur national 
de) ; Tél : 0994255810. 

Contrat de 
service et ordre 
de mission 
 

Octobre 

2022 

Consultant Evaluateur d’une étude de base de référence en 

sécurité alimentaire dans les territoires de Fizi au Sud-Kivu et 

de Kalemie au Tanganyika pour le compte de CEPAC financé 

par d’Emergency Relief and development over sea (ERDO) : 

Personne de référence (Coordinateur national  

Monsieur Walukinda Djodjo Joël 
Chef des travaux 

Expert en étude socioéconomique 

et en management des projets 

Fida International 
/CEPAC): Contact 
Monsieur Faizi, Tél 
+243974434686. 

Contrat de 
service et ordre 
de mission 
 

Mars 2022 Facilitateur de la formation sur l’Agribusiness dans le cadre du 

projet « Tanganyika Food Assistance » mise en œuvre par 

CEPAC sous financement de Canadian foodgreen Bank en 

partenariat avec Emergency Relief and development over sea  

(ERDO) à Kalemie.  

Monsieur Walukinda Djodjo Joël 
Chef des travaux 
Expert en étude socioéconomique 
et en management des projets  

Fida International 
/CEPAC): Contact 
Monsieur Faizi, Tél 
+243974434686. 

Contrat de 
service et ordre 
de mission 
 

Décembre 

2022 

Evaluateur d’une étude de base de référence en sécurité 

alimentaire dans le territoire de Kalemie au Tanganyika pour 

le compte de CEPAC en partenariat avec (ERDO). Personne 

de référence CEPAC, Monsieur Faizi (Coordinateur national 

Fida):, Tél 0974434686 

Monsieur Walukinda Djodjo Joë 
Chef des travaux 
Expert en étude socioéconomique 
et en management des projets  

Fida International 
/CEPAC): Contact 
Monsieur Faizi, Tél 
+243974434686. 
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3. EXPERIENCE DU CABINET EN FORMATION 

Année Etude effectués Consultant aligné Client Document 

Août 

2025 

Facilitation de la formation sur en planification et Suivi des 

projet  avec le logiciel MS PROJECT 

Monsieur Merveille 
Expert en informatique 

Fonds pour les Femmes 
Congolaise 

 

Janvier 

2025 

Facilitation de la formation sur la Gestion de cycles des 

projets 

Monsieur AKECHI 
Doctorant en Sc. De 
développement 

Fonds pour les Femmes 
Congolaises à Goma 
Tél. +243998956613  

Contrat de 
service 
 

Août 

2024 

Formation sur la sécurité humanitaire dans le contexte de 

conflits des agents de Fonds pour les Femmes Congolaises 

à Goma 

Claude Safari Fonds pour les Femmes 
Congolaises à Goma 
Tél. +243998956613  

Contrat de 
service 
 

Juin 

2024 

Formation sur l’agenda femme paix et sécurité à Goma Monsieur Saidi Fréderic 

Expert en paix et cohabitation 
pacifique 

VIFEDE 
Tél.+243824954057 
A Goma 

Contrat de 
service et ordre 
de mission 

Janvier 

2024 

Organisations de plusieurs formations dans l’entreprenariat et 

élaboration des plans d’affaires 

Monsieur Prosper Kalombwe 
Expert en entreprenariat 

Les clients particuliers et 
les structures 

ordre de mission 

2024 Plusieurs sessions de formation sur 

 Analyse des données avec le logiciel SPSS 

 Technique de collecte des données en ligne avec 

Kobocollect et ODK 

Monsieur Byamungu Augustin 
Analyste des données 
Ir en Informatique de Gestion 

Les participants inscrits 
Goma 

ordre de mission 

2024 Formation en  suivi et évaluation, Redevabilité et apprentissage Monsieur Walukinda Djodjo Joë 
Chef des travaux 
Expert en étude socioéconomique 
et en management des projets 

Les clients particuliers et 
les structures 

ordre de mission 

2024 Formation continue de La comptabilité OHADA Joël Walukinda Les particuliers et les 
organisations 

 

 
4. EXPERIENCE GESTION ET FOURNITURE DE LA MAIN D’ŒUVRE 

Année Etude effectués Consultant aligné Client Document 

2024 Fourniture de la mains d’œuvre aux hôtel, bars, ménages 

dans la ville de Goma 

Les personnels formés Plusieurs ménages et 
hotel 
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2324_ 

2024 

Fournitures des consultants pour la conduire des missions 

d’ études et de consultance 

Plusieurs consultants fournis Plusieurs organisations  

 

 

 



 
 

QUALIFICATION ET EXPERIENCE DU RESPONSABLE DU CABINET 

 
Noms : WALUKINDA DJODJO JOËL 

Sexe  : masculin 

Niveau d’étude : Licence (Bac+5) en sciences commerciales et 

administratives, Spécialisation en Gestion de cycle de projet et en suivi 

et évaluation, Plusieurs autres formations à son actif 

Expérience : 19 ans d’expérience professionnelle en gestion financière, 

administration, gestion de ressources humaines, en gestion de cycle de 

projet et en étude socioéconomique. 

Nationalité: Congolaise, RDC. 

Tél.1.: +243992040564 wathsapp, Tél.2. +243811661523 

Email  : djodjomkl@yahoo.fr 
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